
Vestland Parkinsonforening
Arbeidsprogram 2026 - 2027

Grunnlag
Retningslinjer og føringer for hva som er fylkesforeningenes arbeidsoppgaver – og 
oppgavefordelingen mellom lokal- og fylkesforeningene – finner vi følgende steder:

Vedtektene
I forbundets vedtekter står det i § 10.4, tredje ledd:

«Fylkesstyret skal legge til rette for at det opprettes for eksempel lokalforeninger, utvalg, grupper, 
kontaktpersoner o.l. med utgangspunkt i geografi, aktiviteter eller andre forhold, etter behov.»

Sammenslåingsavtale mellom Hordaland PF og Sogn og Fjordane PF
I forbindelse med opprettelsen av Vestland fylke ble fylkesforeningene Hordaland PF og Sogn og 
Fjordane PF slått sammen til Vestland PF. Det ble laget en avtale om sammenslåingen og i 
Sammenslåingsprotokollen punkt 4 står det:

«Det skal være en ansvars- og arbeidsfordeling mellom fylkesforeningen og lokalforeningene. 
Vedtektenes § 10.4 og § 12.4 sier litt om en slik fordeling, men fylkesforeningen og 
lokalforeningene står ellers forholdsvis fritt når det gjelder denne fordelingen. 

I Vestland region skal lokale tiltak for medlemmene i utgangspunktet organiseres av 
lokalforeningene. Fylkesforeningen skal være en administrativ og samordnende forening for hele 
fylke. Herunder gi økonomiske tilskudd til lokalforeningene etter behov og samordne tiltak for 
medlemmene. Men fylkesforeningen kan og organisere tiltak som gjelder alle medlemmene i 
Vestland region. Fylkesforeningen og lokalforeningene kan i samråd når som helst komme fram til 
en annen ansvars- og arbeidsfordeling. Enten over tid eller i enkeltsaker.»

Forbundets arbeidsprogram 2025 – 2027.
I forbundets arbeidsprogram 2023 – 2025 er der følgende hovedsatsingsområde:

✔ Rehabilitering

Andre hovedoppgaver i arbeidsprogrammet er:
✔ Helsepolitisk påvirkningsarbeid
✔ Opplysnings- og informasjonsarbeid
✔ Medlemsservice – møteplasser
✔ Å stimulere til og støtte forskning

I tillegg kommer at fylkesforeningen (VPF) har en koordinerende, rådgivende og støttende funksjon
i forhold til lokalforeningene, som i sin tur har hovedansvaret for medlemsrettet aktivitet. Et godt 
samarbeid med lokalforeningene er en forutsetning for et godt resultat i arbeidet med å ivareta 
medlemmenes interesser. 

Fylkesforeningen vil avgrense sine tiltak i forhold til hva som er klare oppgaver for NPF, hva som er
oppgaver for lokallagene og hva som er mulig for fylkesforeningen sett i forhold til kapasitet og 
økonomi. 

Fylkesforeningen vil arbeide for å bidra til best mulig livskvalitet for parkinsonpasienter og 
pårørende i Vestland. 



Oppgaver
Vestland Parkinsonforening vil for 2026 – 2027 arbeide med oppgaver innenfor følgende seks 
områder fra forbundets arbeidsprogram:

✔ ParkinsonNet     
✔ Skolering av tillitsvalgte
✔ Helsepolitisk påvirkningsarbeid
✔ Opplysnings- og informasjonsarbeid
✔ Medlemsservice – møteplasser

ParkinsonNet.
✔ Vi skal holde oss oppdaterte om utviklingen av ParkinsonNet, og formidle videre kunnskap 

om dette.

Skolering av tillitsvalgte
✔ Sammen med forbundet, styrke og følge opp tillitsvalgte i fylkesforeningen og 

lokalforeningene for å klargjøre forventninger og å tilføre kunnskap.
✔ Markedsføre, og aktivt ta i bruk, organisasjonshåndboken som ligger på forbundets 

nettsider.
✔ Opplæring i, og aktivt bruk, av Teams

Helsepolitisk påvirkningsarbeid
✔ Søke å få med brukermedvirkere flest mulige steder ut fra kapasitet.
✔ Holde oss oppdatert om utrullingen og innholdet og utviklingen av ParkinsonNet.
✔ Arbeide for at den som er rammet av parkinsonisme mer selv må kunne bestemme 

behandlingssted.
✔ Vi vil, om nødvendig, jobbe politisk for å sikre fortsatt kvalitetsmessig gode spesialiserte 

rehabiliteringstilbud for personer med parkinson. 

Opplysnings- og informasjonsarbeid
✔ Følge opp forbundets arbeid med å spre informasjon om e-læringskurs, filmer og podkaster

om parkinsonisme til helsepersonell. 
✔ Utvikle våre hjemmesider.

Medlemsservice – møteplasser
✔ Vi vil ha møte(er) med lokalforeningene om medlemsverving og medlemsservice.


